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Độc lập – Tự do – Hạnh phúc




NỘI DUNG THỰC TẬP SƯ PHẠM 2 
(SINH VIÊN NĂM THỨ 3 - 4 TUẦN)
1. Thực tập công tác chủ nhiệm lớp (Hệ số 2)
- Giáo viên tại cơ sở TTSP hướng dẫn giáo sinh về công tác GVCN:  

+ Chức năng, nhiệm vụ, các hoạt động cơ bản của công tác chủ nhiệm lớp.

+ Hướng dẫn lập kế hoạch, giáo án mẫu về một tiết sinh hoạt lớp hoặc các hoạt động giáo dục khác và xây dựng hồ sơ chủ nhiệm. 


- Giáo sinh nhận nhiệm vụ phân công thực tập chủ nhiệm (TTCN): nhận lớp, tìm hiểu cơ cấu tổ chức lớp, tập soạn giáo án chủ nhiệm và dự giờ sinh hoạt của lớp được phân công làm công tác chủ nhiệm.

+ Dự giờ 02 tiết chủ nhiệm (1 tiết chủ nhiệm hoạt động trên lớp và 1 tiết hoạt  động ngoài giờ). 

+ Thực hiện công tác chủ nhiệm 02 tiết (1 tiết chủ nhiệm hoạt động trên lớp và 1 tiết hoạt  động ngoài giờ). 

  Sau khi thực hiện xong công tác chủ nhiệm, giáo sinh viết thu hoạch, GVHD tại cơ sở TTSP đánh giá và tổng hợp vào phiếu.
2. Thực tập giảng dạy (Hệ số 2)

- Tập giảng, dự giờ mẫu 06 tiết. Cụ thể như sau:


+ Ngành Giáo dục Mầm non: dự 02 tiết nhà trẻ, 02 tiết mẫu giáo và 01 hoạt động khác của nhà trẻ, 01 hoạt động khác của mẫu giáo (hoạt động vui chơi, hoạt động ngoài trời).
+ Ngành Giáo dục Tiểu học: dự 02 tiết Toán, 02 Tiếng Việt và 02 tiết chọn trong các môn học còn lại.

+ Các ngành đào tạo Cử nhân sư phạm: dự 06 tiết giảng mẫu tại trường THPT
Trước khi dự giờ, giáo sinh phải soạn giáo án bài dự giờ và được GVHD duyệt mới được dự giờ.


Trong khi dự giờ, giáo sinh phải ghi chép đầy đủ nội dung và tiến trình bài giảng.


Sau khi dự giờ, GVHD tổ chức góp ý, rút kinh nghiệm giờ dạy (có ghi biên bản).

- Hoàn chỉnh và trình giáo án cho GVHD và thực hiện hồ sơ chuyên môn
+ Ngành Giáo dục Mầm non: soạn 04 giáo án, tập giảng dưới sự hướng dẫn của GVHD tại cơ sở TTSP (đảm bảo có tiết dạy ở Nhà trẻ, Mẫu giáo)


+ Ngành Giáo dục Tiểu học: soạn 4 giáo án, tập giảng dưới sự hướng dẫn của GVHD tại cơ sở TTSP  (đảm bảo có tiết dạy môn Tiếng Việt, Toán và một môn khác)


+ Các ngành đào tạo Cử nhân sư phạm: soạn 04 giáo án, tập giảng dưới sự hướng dẫn của GVHD tại cơ sở TTSP
- Lên lớp giảng dạy
+ Giáo án lên lớp phải được giáo viên hướng dẫn duyệt trước 3 ngày
+ Ngành Giáo dục Mầm non dạy 02 tiết, GVHD  đánh giá, cho điểm (đảm bảo có 01 tiết nhà trẻ, 01 tiết mẫu giáo)
+ Ngành Giáo dục Tiểu học dạy 02 tiết, GVHD đánh giá (đảm bảo có 01 tiết Toán hoặc 01 tiết Tiếng Việt; tiết còn lại chọn trong các môn khác).


+ Các ngành đào tạo Cử nhân sư phạm dạy 02 tiết, GVHD  đánh giá, cho điểm
GVHD trực tiếp dự giờ để nhận xét, đánh giá kết quả từng tiết dạy của giáo sinh và ghi kết quả đánh giá vào hồ sơ, biểu mẫu theo đúng quy định của từng ngành đào tạo.

GVHD truyền đạt kinh nghiệm giảng dạy, bồi dưỡng về mặt phương pháp và giúp đỡ giáo sinh từ khi lập kế hoạch, soạn giáo án, góp ý bổ sung phương pháp đến việc thông qua và ký duyệt giáo án.

          Trong quá trình thực tập, giáo sinh tham gia trợ giảng cho GVHD, hoặc thực hiện các công việc: chữa bài tập, hướng dẫn học sinh học tập trên lớp và ở nhà, chấm bài… 

Toàn bộ nội dung đợt thực tập giáo sinh phải thể hiện trong sổ nhật ký TTSP. 

 Cơ sở TTSP hoàn thiện báo cáo tổng kết TTSP (mẫu 9), bảng điểm TTSP gửi cho Ban Chỉ đạo Trường ĐH Thủ Dầu Một.

Kết thúc TTSP 2, Trưởng đoàn TTSP (thuộc Trường ĐH Thủ Dầu Một) nộp báo cáo tổng kết về Phòng Đào tạo Đại học, bảng điểm (bản chính) về Phòng Đảm bảo chất lượng. Trưởng đoàn TTSP tổng hợp và nhập điểm lên hệ thống quản lý Edusoft và nộp báo cáo tổng kết, bảng điểm (bản photo) về Khoa quản lý sinh viên lưu theo quy định.
3. Tìm hiểu thực tiễn giáo dục và làm báo cáo thu hoạch (Hệ số 1)
· Nghe báo cáo của lãnh đạo cơ sở TTSP về các hoạt động của trường, của địa phương; về phong trào của Đoàn Thanh niên cộng sản Hồ Chí Minh, Đội Thiếu niên Tiền phong Hồ Chí Minh và Sao Nhi đồng.
· Trực tiếp tìm hiểu nội dung công việc giảng dạy của người giáo viên, tổ bộ môn ở một trường học.
· Tìm hiểu các loại hồ sơ học sinh, sổ sách lớp học, cách đánh giá, cho điểm, phân loại học lực, hạnh kiểm của học sinh và các tài liệu hướng dẫn chuyên môn của các cấp quản lý giáo dục theo từng cấp học, môn học.

· Đối với sinh viên ngành Giáo dục mầm non, nội dung tìm hiểu bao gồm tìm hiểu về tình hình nhà trường; hồ sơ của nhóm lớp, của cá nhân trẻ, vận dụng kiến thức đã học tham gia các hoạt động tổ chức quản lý trẻ trong các thời điểm trong ngày (từ lúc đón trẻ đến lúc trả trẻ).
- Cuối đợt thực tập, mỗi sinh viên làm một báo cáo thu hoạch. Điểm đánh giá chất lượng bảng báo cáo thu hoạch do ban chỉ đạo cơ sở TTSP quyết định. 
4. Tổ chức kỷ luật (Hệ số 1)
- Điểm ý thức tổ chức kỷ luật, thực hiện nội quy trong đợt thực tập do nhóm giáo sinh bình xét và giáo viên hướng dẫn công tác thực tập chủ nhiệm phối hợp với Trưởng đoàn TTSP (nếu cần) để cho điểm. 

- Sinh viên sư phạm vắng mặt trên 20% số thời gian quy định của đợt TTSP 2 sẽ không được xét đánh giá kết quả. Những sinh viên này phải thực tập lại theo kế hoạch TTSP 2 của khóa học tiếp theo vào năm sau.
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	Nội dung
	Cụ thể
	Đánh giá
	Người chấm, nhập điểm

	1
	TT

Chủ nhiệm 
	Dự giờ

1 tuần đầu
	Lên lớp

3 tuần còn lại
	Hệ số 2

(thang điểm 10)
	GVHD công tác

chủ nhiệm

	
	
	2 tiết

(1 tiết SH trên lớp, 

1 tiết SH  ngoài giờ)
	2 tiết

(1 tiết SH trên lớp,1 tiết ngoài giờ)
	Giáo án CN, 

hiệu quả công tác TTCN
	

	2
	TT

Giảng dạy


	Dự giờ 

2 tuần đầu


	Lên lớp

2 tuần còn lại
	 (Hệ số 2)

(thang điểm 10)
	GVHD
giảng dạy

	
	
	Các ngành đào tạo Cử nhân sư phạm: 6 tiết 
	2 tiết chuyên môn
	Giáo án, 

bài dạy trên lớp, công tác trợ giảng
	GVHD
giảng dạy

	
	
	Ngành Giáo dục Tiểu học:

6 tiết (02 tiết Toán, 02 tiết  Tiếng Việt và 02 tiết các môn khác)
	2 tiết (1 tiết Toán và 1 tiết Tiếng Việt)
	
	

	
	
	Ngành GD Mầm non: 6 tiết (3 tiết nhà trẻ và 3 tiết mẫu giáo)
	2 tiết  (1 tiết nhà trẻ và 1 tiết mẫu giáo)
	
	

	3
	Thực tiễn giáo dục
	Bài báo cáo thu hoạch
	Hệ số 1

(thang điểm 10)
	GVHD công tác

chủ nhiệm

	4
	Tổ chức kỷ luật
	Trong thời gian TTSP
	Hệ số 1

(thang điểm 10)
	GVHD công tác

chủ nhiệm

	Tổng hợp (02 tiết thực tập công tác chủ nhiệm, 02 tiết thực tập giảng dạy)
	Điểm TTSP 2 = Trung bình điểm 4 nội dung nhân theo hệ số quy định, chia 6

(thang điểm 10, làm tròn 1 chữ số thập phân)
	Trưởng đoàn TTSP nhập điểm cho SV


II. Đánh giá kết quả thực tập sư phạm


Việc đánh giá tổng hợp kết quả TTSP của giáo sinh được thực hiện trên cơ sở đánh giá từng nội dung thực tập, được căn cứ vào:

- Tinh thần, thái độ học tập, rèn luyện, ý thức tổ chức kỷ luật, thực hiện đúng quy chế trong thời gian TTSP.

- Kế hoạch làm việc, chuyên cần thể hiện trong sổ nhật ký TTSP. 

- Kết quả đánh giá của từng nội dung thực tập 
Nguyên tắc chung: Nội dung TTSP nào không đạt yêu cầu (dưới 4 điểm) là SV chưa hoàn thành và phải thực hiện lại nội dung không đạt đó ở lần thực tập của khóa tiếp theo vào năm sau.


- Đánh giá công tác chủ nhiệm lớp do GVHD TTCN đánh giá, xếp loại 

- Đánh giá tiết giảng dạy do GVHD giảng dạy đánh giá, xếp loại

- Đánh giá thực tiễn giáo dục do GVHD TTCN đánh giá, xếp loại

- Đánh giá tổ chức kỷ luật do GVHD TTCN đánh giá, xếp loại 
* Cách quy ra điểm: TTSP 2 quy điểm (tính đến 1 số lẻ thập phân)


- Loại xuất sắc:            từ 9 đến 10 điểm


- Loại giỏi:                   từ 8 đến 8,9 điểm


- Loại khá:                   từ 7 đến 7,9 điểm


- Loại trung bình khá: từ 6 đến 6,9 điểm


- Loại trung bình:        từ 5 đến 5,9 điểm


- Loại yếu:                   từ 4 đến 4,9 điểm


- Loại kém:                  dưới 4 điểm


- Đánh giá, xếp loại toàn diện về đợt TTSP của giáo sinh:
ĐiểmTTSP 2= (Điểm TTGD x 2 + Điểm TTCN x 2 + Điểm BCTH + Điểm TCKL):6
 Kết quả điểm TTSP 2 được làm tròn đến một số lẻ thập phân.
Kết quả của TTSP 2 được ghi vào bảng điểm in sẵn (do Phòng Đào tạo Đại học cập nhật vào phần mềm Edusoft) và làm căn cứ để tổng kết tại cơ sở TTSP.

Hồ sơ sau khi kết thúc các đợt thực tập do Trưởng các đoàn hướng dẫn công tác TTSP nộp lại các Khoa quản lý sinh viên và lưu trữ tại Khoa theo đúng quy định. Hồ sơ mỗi giáo sinh gồm:

1. Sổ nhật ký thực tập;

2. Phiếu đánh giá kết quả thực tập (riêng ngành Mầm non có thêm phiếu đánh giá các hoạt động khác);

3. Phiếu đánh giá công tác chủ nhiệm;

4. Báo cáo thu hoạch;

5.  Phiếu đánh giá xếp loại;
6. Các kết quả đánh giá từng nội dung, bảng điểm, báo cáo tổng kết công tác TTSP.
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